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EVOLUCIONE
CONSULTORIA ORGANIZACIONAL

Sexo:Masculino.
Edad:30 a 45 años.
Estado Civil:Indistinto.
Escolaridad:Ingeniería Industrial o afín.
Experiencia: 4 años puestos similares
(preferentemente en IndustriaAlimenticia).
Ingles:80%

1.- Dirigir y Administrar el proceso de
producción.
2.- Auditar y controlar la producción en cada una
de las áreas.
3.-Analizar el desempeño y calidad del producto.
4.-Administrar y supervisar al personal a su cargo.
5.- Experiencia y capacidad en aplicación técnica
de conceptos como análisis de tiempos y
movimientos, eficiencias, control de costos,
reducción de tiempos muertos y mermas,etc.
6.- Implementación, control y mejora de las
actividades relacionadas con los procesos de
programación de la producción, abastecimiento
oportuno de materiales, fabricación de los
productos y entrega de los mismos.

CapacidadAnalítica
Liderazgo
Orientación al cliente interno y externo.
Pro actividad
Dinamismo.
Organización
Trabajo en Equipo.
Trabajo bajo presión.
Disponibilidad de Horario.

Sueldo:$25,000.00 brutos + prestaciones de Ley

Postularse únicamente residentes de estado de
Chiapas

En caso de estar interesado y cumplir con el perfil
enviar tu CV CON FOTOGRAFIA a:
cinthyaz@evolucione-mexico.com
indicando el puesto

Capacidades:

Aptitudes:

“Libertad de Espíritu en Ciencia y Tecnología”

Dirección General de Educación Superior Tecnológica

Instituto Tecnológico de Tapachula

Km. 2 Carretera a Puerto Madero, Tapachula, Chiapas
C.P. 30700, Tel. (962) 625 4873, 625 2880

www.ittapachula.edu.mx

SOLICITA:

GERENTE DE PRODUCCIÓN
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EVOLUCIONE
CONSULTORIA ORGANIZACIONAL

Sexo:masculino
Edad:de 28 a 45 años de edad
Escolaridad:Ingeniería Industrial
4-5 años en coordinación de logística de
transportación, presupuesto anual de gastos e
inversiones, inventarios,administración de cadena
de suministros,distribución y flotilla.

Habilidades: trabajo en equipo, planeación y
control del trabajo, técnicas de comunicación
efectiva, manejo del estrés, actitud de servicio,
auto motivación, creatividad, empatía, liderazgo,
habilidad analítica, sentido de responsabilidad,
trabajo bajo presión.

Planeación y control de la logística integral de la
empresa (insumos y entregas)
Programación de pedidos con base a prioridades
Determinar fechas de entrega de pedidos
Medir y controlar el desempeño del área
estableciendo indicadores clave en el área

Participar activamente en la mejora de la
competencia del personal
Llevar a cabo la planeación,ejecución y control de
los planes de mantenimiento
Preventivo y correctivo
Efectuar estudios de tiempos y movimientos, a fin
de evitar tiempos muertos y movimientos
innecesarios por parte del personal productivo
Dar seguimiento a los estocks mínimos de
inventarios,para evitar escases de producto tanto
materia prima como producto terminado.

Sueldo ofrecido: mínimo: $ 18000
máximo: $ 23000 (depende de habilidades y
experiencia) + prestaciones de ley

Postularse únicamente residentes de estado de
Chiapas

En caso de estar interesado y cumplir con el perfil
enviar tu CV CON FOTOGRAFIA a:
cinthyaz@evolucione-mexico.com
indicando el puesto

Descripción:

Funciones/responsabilidades:

Tiempo completo

“Libertad de Espíritu en Ciencia y Tecnología”

Dirección General de Educación Superior Tecnológica

Instituto Tecnológico de Tapachula

Km. 2 Carretera a Puerto Madero, Tapachula, Chiapas
C.P. 30700, Tel. (962) 625 4873, 625 2880

www.ittapachula.edu.mx

SOLICITA:

GERENTE DE LOGISTICA


